
中国银行股份有限公司 2026年全球化实习生招聘岗位清单

机构
序号

机构
招聘部门/

方向
需求
人数

资格要求 工作地点 报名方式

1
中国银行股份有限公司

总行

全球化实习生

20

1.国籍：不限。
2.学历及专业：国内院校在读硕士研究生 、博士研究生（2027-2028年
毕业），经济学、法学、管理学、理学、工学、文学等相关专业门
类，具有国际化相关专业背景者优先 。
3.能力素质：具有优秀的综合素质 、学习能力和创新能力 ，有良好的
协作精神和发展潜力 ；具有特许金融分析师 （CFA）、金融风险管理
师（FRM）、英国特许公认会计师 （ACCA）、注册会计师（CPA）
、法律职业资格等专业资格证书者优先 。
4.办公语言：具备优秀的中英文书面及口头表达能力 。要求国家大学
英语六级（CET-6）考试425分及以上，或提供相应英语能力资格证明
（如TOEIC听读公开考试 715分及以上 、TOEFL  iBT  85分及以上 、
IELTS 6.5分及以上）。
5.实习时长：能保证每周5天到岗的优先。

北京

报名链接：
https://campus.chinahr.co

m/pages/2026s-
boc/internship

2
中国银行股份有限公司

北京市分行
6 北京

3
中国银行股份有限公司

上海市分行
6 上海

4
中国银行股份有限公司

广东省分行
4 广州

5
中国银行股份有限公司

深圳市分行
4 深圳

6
中国银行股份有限公司

江苏省分行
4 南京

7
中国银行股份有限公司

安徽省分行
3 合肥

8
中国银行股份有限公司

陕西省分行
3 西安

9 中国银行(香港)有限公司

“东南亚启航实
习计划”

（个人金融、企业
金融、风险管理、
金融市场和资讯科

技等5类方向）

25

1.国籍：东南亚籍。
2.学历及专业：本科、硕士研究生在读，预计在2026年9月至2028年毕
业；专业不限，商科、金融学、市场营销、管理学、信息技术等相关
专业优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，掌握中文及1门东
南亚语言者优先考虑 。

中国香港

报名链接：
https://campus.chinahr.co

m/pages/2026s-
boc/internshiphk

10
中国银行(香港)有限公司

雅加达分行

公司金融部 4 1.国籍：印度尼西亚籍。
2.学历及专业：本科、硕士研究生、博士研究生在读 。专业不限，商
科、金融学、市场营销、管理学等相关专业优先 。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。
4.实习时长：可参与3-12个月的在岗实习。

雅加达
报名邮箱：

recruit.id@bankofchina.c
o.id

业务发展部 2

交易银行部 2

11
中国银行(香港)有限公司

金边分行

风险管理部 1
1.国籍：柬埔寨籍。
2.学历及专业：本科在读生（三年级至四年级 ）。计算机、数学、统
计等相关专业优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。
4.技能要求：熟练使用各类办公软件 ，能够使用流程图工具 ，掌握至
少1门及以上编程语言的优先 。

金边

报名邮箱：
hr@kh.bank-of-

china.com；
oryeangang@kh.bank-of-

china.com个人金融部 3

12
中国银行(香港)有限公司

胡志明市分行
公司金融部 2

1.国籍：越南籍。
2.学历及专业：本科、硕士研究生、博士研究生在读 。金融、经济、
国际贸易、工商管理等相关专业优先 。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。
4.其他：有银行、客户服务等实习经验者优先 。

胡志明市
报名邮箱：

holyphuc@vn.bank-of-
china.com

13
中国银行(香港)有限公司

马尼拉分行

公司金融部 2
1.国籍：菲律宾籍。
2.学历及专业：本科、硕士研究生、博士研究生在读 。工商管理、金
融、经济或相关专业优先 。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。

马尼拉
报名邮箱：

recruitment@ph.bank-of-
china.com

营业部 1

金融市场 1

风险管理 1

14
中国银行(香港)有限公司

万象分行

综合管理部 1 1.国籍：老挝籍。
2.学历及专业：本科（三年级至四年级 ）、硕士研究生、博士研究生
在读。金融、经济、会计、管理、数学、统计等专业优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。
4.技能要求：熟练使用各类办公软件 ，掌握至少1门及以上编程语言者
优先。

万象
报名邮箱：

service.la@bankofchina.c
om

公司金融部 1

营业部 1
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15 马来西亚中国银行

财务运营部 1

1.国籍：马来西亚籍。
2.学历及专业：本科在读；财务、会计、金融等相关专业优先 。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。

吉隆坡
报名邮箱：

recruitment@my.bank-of-
china.com

金融科技部 2

1.国籍：马来西亚籍。
2.学历及专业：本科在读；计算机科学、软件工程、信息系统等专业
优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。
4.技能要求：熟练使用各类办公软件 ，熟悉至少一种编程语言 （比如
Java, Python）者优先。

科技风险管理部 1

1.国籍：马来西亚籍。
2.学历及专业：本科在读；计算机、网络安全、风险管理等相关专业
优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。
4.其它：熟练使用各类办公软件 ，了解网络安全基础知识者优先 。

金融机构部 1

1.国籍：马来西亚籍。
2.学历及专业：本科在读；统计学、金融工程、商业分析等相关专业
优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。

内控与法律合规
部

1

1.国籍：马来西亚籍。
2.学历及专业：本科在读；法律、金融、经济、审计等相关专业优先
。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。

16
中国银行(泰国)
股份有限公司

个人金融部 1

1.国籍：泰国籍。
2.学历及专业：本科、硕士研究生、博士研究生在读 。金融、经济、
会计、管理、商业、数学、统计等专业优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。

曼谷
报名邮箱：

hr.career@th.bank-of-
china.com

交易银行部 1

1.国籍：泰国籍。
2.学历及专业：本科、硕士研究生、博士研究生在读 。贸易、经济等
相关专业优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。

公司金融部 2

1.国籍：泰国籍。
2.学历及专业：本科、硕士研究生、博士研究生在读 。金融、经济、
会计、管理、商业、数学、统计等专业优先。
3.办公语言：具备良好的英文书面及口头表达能力 ，能适应跨文化工
作环境。掌握中文者优先。

17
中国银行股份有限公司

澳门分行
分行本部各部门

或下辖网点
20

1.证件要求：持有澳门居民身份证 。
2.学历及专业：在读本科（大二或以上年级 ）、硕士研究生、博士研
究生。金融、经济、会计、管理、商业、数学、统计等专业优先。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能流畅使用粤语交流 。

中国澳门
报名链接：

https://career.bocmacau.c
om

18 大丰银行股份有限公司
公司业务一部、
公司业务二部、

公司业务三部
5

1.证件要求：持有澳门居民身份证 。
2.学历及专业：在读本科（三年级至四年级 ）、硕士研究生。金融、
经济、会计、管理、商业、数学、统计等专业优先。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 ，
掌握中文者优先。

中国澳门
报名邮箱：

tfbjob@taifungbank.com

19
中国银行股份有限公司

新加坡分行

前台部门
（聚焦人工智能

、绿色金融方
面）

6

1.身份要求：新加坡公民或新加坡永久居民 。
2.学历及专业：在读本科（三年级至四年级 ）、硕士研究生；优先考
虑人工智能、数据科学、计算机科学、金融工程、统计学、经济、会
计、商业等相关专业。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
4.技能要求：熟悉数据分析工具或 AI框架者优先；有数据分析、机器
学习项目经验者优先 。

新加坡
报名邮箱：

recruit.sg@bankofchina.c
om

中后台部门
（聚焦人工智能
、绿色金融、风

险合规）

4

1.身份要求：新加坡公民或新加坡永久居民 。
2.学历及专业：在读本科（三年级至四年级 ）、硕士研究生；优先考
虑人工智能、数据科学、计算机科学、金融工程、统计学、经济、会
计、商业等相关专业。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
4.技能要求：有数据分析、风险管理或反洗钱相关课程或项目经验者
优先。
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20
中国银行股份有限公司

首尔分行
综合管理部 4

1.国籍：韩国籍。
2.学历及专业：在读本科、硕士研究生、博士研究生。金融、经济、
会计、管理、商业、数学、统计等专业优先。
3.语言能力：具备良好的韩文 、英文或中文沟通写作能力 ，掌握中文
者优先（持有HSK四级或以上证书）。

首尔/京畿道
安山

报名邮箱：
recruit.kr@bankofchina.c

om

21
中国银行股份有限公司

伦敦分行/中国银行（英国）有
限公司

业务发展类 5 1.国籍及居留资格要求 ：应聘者须依法具备在英国工作的资格 ，包括
但不限于：英国国籍或爱尔兰国籍 ； 持有英国永久居留权 （Indefinite 
Leave  to  Remain,  ILR ） ， 包 括 通 过 欧 盟 永 居 方 案 （ EU  Settlement 
Scheme）获得的无限期居留资格 。
2.学历及专业：在读本科、硕士研究生、博士研究生，且所学专业与
岗位需求相关，包括但不限于金融 、经济、会计、管理、商业、数学
、统计等相关专业。
3.办公语言：具备良好的中英文书面及口头沟通能力者优先 。

伦敦

报名链接：
https://campus.chinahr.co

m/pages/2026s-
boc/internshiplondon

金融市场类 1

风险合规类 3

综合管理类 1

22
中国银行股份有限公司

法兰克福分行

业务发展类 3
1.国籍：欧盟公民。
2.学历及专业：在读本科生（三年级至四年级 ）、硕士研究生，所学
专业与拟实习岗位方向相匹配 。
3.办公语言：具备良好的英语能力 。德语为工作语言者优先 ，具备一
定中文听说读写能力者优先 。
4.综合素质：学习能力强，责任心和团队协作意识良好 ，具备跨文化
沟通能力。

法兰克福、
柏林、汉堡、
杜塞尔多夫、

慕尼黑 报名邮箱：
recruiting.de@bankofchin

a.com
风险合规类 2

法兰克福信息科技类 1

清算、运营及后
线支持岗位类

2

23
中国银行股份有限公司卢森堡
分行/中国银行（欧洲）有限公

司

交易银行部 1

1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：本科及以上学历 ，金融、会计、银行或商业等相关专
业。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。

卢森堡
报名邮箱：

recruitment.lu@bankofchi
na.com

支付清算部 1

1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：本科及以上学历 ，金融、会计、银行或商业等相关专
业。
3.能力素质：具备良好的团队合作精神 ，工作细致认真；具备主动性
、独立性及良好的沟通能力 ；能够适应多文化团队环境 。
4.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。
5. 技 能 要 求 ： 熟 练 使 用 Microsoft  Office （ Word 、 Excel 、
PowerPoint），熟悉SQL、Access、Python或SWIFT者优先。

授信管理与资产
保全部

1

1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：风险管理、金融或相关专业硕士研究生学历 。
3.能力素质：责任心强，自信坚定，积极主动；具备较强的统计分析
能力以及良好的书面和口头沟通能力 ；能够高效工作并同时处理多项
任务；具备总结和撰写财务信息及评估报告的能力 ；具备结构化的问
题解决能力；具备良好的组织能力和细节意识 ，以客户为导向。
4.办公语言：英语流利，掌握中文和法语者优先 。

财务管理部 1

1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：本科及以上学历，会计、经济或其他相关专业 。
3.能力素质：具备较强的商业意识和沟通能力 ；具备扎实的会计及经
济学基础知识；具备团队合作精神 ，积极主动，职业素养良好 ，责任
心强。
4.办公语言：英语流利，掌握中文和法语者优先 。
5.技能要求：具备较强的Excel能力，掌握Python者优先。

内控与法律合规
部

1

1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：本科及以上学历 ，法律、审计、金融、银行或商业相
关专业。
3.能力素质：具备较强的分析能力及问题解决能力 ；责任心强，自信
主动，具备良好的团队合作精神 。
4.办公语言：英语流利，掌握中文者优先。

金融科技部 1

1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：拥有统计学、数据科学、计算机科学或相关领域的本
科及以上学历。
3.能力素质：熟练掌握  SQL、Python 或其他用于数据处理和分析的工
具；注重细节，具备良好的分析能力 ，并愿意学习；具备良好的沟通
能力和团队合作能力 。

金融机构部 1

1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：本科或硕士学历，银行、金融、会计或相关专业。
3.能力素质：具备良好的沟通能力及组织能力 ；具备团队合作精神 ，
灵活应变，严谨细致，具备解决问题导向思维 ；能够适应多文化沟通
环境。
4.办公语言：具备优秀的英语口头及书面表达能力 。
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24
中国银行（欧洲）有限公司

布鲁塞尔分行
业务发展部 1

1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：本科在读或硕士研究生在读 ；金融、经济、会计、商
业等相关专业优先。
3.办公语言：具备良好的英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。掌
握中文/法语/荷兰语者优先（如中文持有HSK四级或以上证书）。

布鲁塞尔
报名邮箱：

hr.be@bankofchina.com

25
中国银行（欧洲）有限公司

里斯本分行
营业部 1

1.身份要求：拥有葡萄牙国籍或者允许工作的葡萄牙居留证 。拥有葡
萄牙税号和社保号。
2.学历及专业：本科或研究生学历 。金融、经济、会计、管理、商业
、数学、统计等专业优先。
3.办公语言：具备良好的中文 、英文、葡文沟通能力，能适应跨文化
工作环境。掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。

里斯本
报名邮箱：

qing.wang01@bankofchin
a.com

26
中国银行（欧洲）有限公司

波兰分行

业务发展部 1

1.身份要求：欧盟公民或有合法实习工作签证 /居留。
2.学历及专业：本科或研究生在读，金融、经济等相关专业优先 。
3.语言：英语流利，同时会中文或波兰语者优先 。
4.能力素质：有良好的团队合作精神和工作责任感 。
5.工作时长：每周可实习40小时并可连续实习 (最长三个月)优先。

华沙 报名邮箱：
hr.pl@bankofchina.com

综合管理部 1

营业部 1

风险合规部 1

27
中国银行（欧洲）有限公司

鹿特丹分行

业务发展部 1 1.国籍：荷兰籍。
2.学历及专业：本科在读；硕士研究生在读 ；金融、经济、会计、管
理、商业、数学、统计等专业优先。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。

鹿特丹 报名邮箱：
hr.nl@bankofchina.com

风险内控部 1

28
中国银行（中东欧）有限公司

维也纳分行

公司部 1
1.身份：欧盟公民。
2.学历及专业：本科在读（三年级至四年级 ）；硕士研究生在读； 博
士研究生在读。金融、经济、会计、管理、商业、数学、统计等专业
优先。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握德语和中文者优先 （如持有HSK四级或以上证书）。
4.技能要求：掌握至少1门及以上编程语言的优先 。

维也纳
报名邮箱：

service.at@bankofchina.c
om

营业部 1

29
中国银行（中东欧）有限公司

布加勒斯特分行

公司金融部 1
1.资格要求：需具备在罗马尼亚实习的资格 ，例如本人为欧盟居民或
具有三个月短期申根签证 。
2.学历及专业：本科在读（三年级至四年级 ）；硕士研究生在读； 博
士研究生在读。金融、经济、会计、管理、商业、数学、统计等专业
优先。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。

布加勒斯特
报名邮箱：

ADMIN.ro@eu.bank -of-
china.com

综合管理部 1

30
中国银行（中东欧）有限公司

布拉格分行

公司金融部 1

1.国籍：捷克籍、斯洛伐克籍。
2.学历及专业：在读硕士及以上 。公司金融、经济、财务等相关专业
优先。
3.语言：掌握当地语言，能熟练使用中文和英文者优先 。
4.其他：有银行从业经验者优先 。

布拉格
报名邮箱：

corporatebanking.cz@eu.
bank-of-china.com

综合管理部 1

1.学历及专业：本科及以上学历 ，有金融、会计、经济、商业管理、
法律或IT信息技术等相关专业背景 。
2.能力素质：具备较强的沟通能力 ，积极主动、有责任心，具备良好
的团队合作意识。
3.办公语言：精通英语和中文，熟练掌握捷克语者优先 。
4.技能要求：具备IT信息技术背景或经验者优先 。

布拉格
报名邮箱：

administration.cz@eu.ban
k-of-china.com

31
中国银行股份有限公司

迪拜分行
金融综合类 5

1.学历及专业：本科在读（三年级至四年级 ）、硕士研究生、博士研
究生。金融、经济、会计、管理、商业、数学、统计等专业优先。
2.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。
3.技能要求：要求熟练使用各类办公软件 （Excel、Word、PowerPoint
等），掌握至少1门及以上编程语言的优先 。
4.在校期间表现良好，无违法违规违纪记录。

迪拜
报名邮箱：

HumanResources@ae.ban
k-of-china.com
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32
中国银行（新西兰）

有限公司
公司金融部 1

1.国籍：新西兰籍。
2.学历及专业：在读本科（大四）、或在读硕士（最后一年）、或在
读博士（最后一年）。公司金融相关专业优先 。
3.办公语言：具备良好的中英文书面及口头沟通能力 。能适应跨文化
工作环境。掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。

奥克兰
报名邮箱：

julia.zhu@bankofchina.co
m

33
中国银行（毛里求斯）

有限公司

公司金融部 1
1.国籍：毛里求斯籍。
2.学历及专业：本科在读（三年级至四年级 ）；硕士研究生在读； 博
士研究生在读。金融、经济、会计、管理、商业、数学、统计等专业
优先。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。
4.技能要求：掌握至少1门及以上编程语言的优先 。

路易港
报名邮箱：

mkwei@mu.bank-of-
china.com

营业部 1

34
中国银行股份有限公司

约翰内斯堡分行

财务管理职位组 1

1.身份要求：南非公民或持南非PR优先。
2.学历及专业：本科在读（三年级至四年级 ）；硕士研究生在读 ；博
士研究生在读。财务管理、会计学、金融学或经济学等相关经济管理
类专业。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。
4.技能要求：要求熟练使用各类办公软件 ，熟悉基础会计准则 （如
IFRS或中国会计准则）及财务报表逻辑及掌握编程语言者优先  。

约翰内斯堡

报名邮箱：
jhbhr@za.bank-of-

china.com; 
hr.za@bankofchina.com

内控与法律合规
部

1 1.身份要求：南非公民或持南非PR优先。
2.学历及专业：本科在读（三年级至四年级）；硕士研究生在读；博
士研究生在读。财务管理、会计学、金融学或经济学等相关经济管理
类专业。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。

综合管理部 1

营业部 2

公司金融部 1

1.身份要求：南非公民或持南非PR优先。
2.学历及专业：本科在读（三年级至四年级 ）；硕士研究生在读； 博
士研究生在读。专业不限。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。

交易银行部 1

1.身份要求：南非公民或持南非PR优先。
2.学历及专业：本科在读（三年级至四年级 ）；硕士研究生在读 ；博
士研究生在读。金融、经济、会计、管理、商业、数学、统计等专业
优先。
3.办公语言：具备良好的中英文沟通能力 ，能适应跨文化工作环境 。
掌握中文者优先（如持有HSK四级或以上证书）。
4.技能要求：掌握至少1门及以上编程语言的优先 。
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